STADT
JUGEND
RING

STELLENANGEBOT Mannheim e.V.

Der Stadtjugendring Mannheim e.V. ist die Arbeitsgemeinschaft
von 33 Mannheimer Jugendverbdnden und freier Trager von drei
Einrichtungen im Bereich der Jugend-, Kultur- und Bildungsarbeit.

Wir suchen zum 1. Mai 2023, bzw. zum friihestmoglichen Zeitpunkt

eine*n Jugendbildungsreferent*in (m/w/d) fiir das Projekt ,refresh & recover -
neue Starke fiir junge Verbande”
mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden, befristet bis 31.12.2024

Das Aufgabengebiet umfasst:

e Zusammenarbeit mit unseren Mitgliedsverbanden und deren Unterstiitzung

e Beratung zu den Themen Ehrenamtsgewinnung und Offentlichkeitsarbeit

o Differenzsensible Ansprache und Unterstiitzung neuer Zielgruppen der Mannheimer Ju-
gendverbandsarbeit

e Gestaltung von Kooperationen und Netzwerken,

e Jugendpolitische Bildungsarbeit, insbesondere in den Bereichen Partizipation, Demokra-
tieférderung, Antirassismus, Interreligiéser Dialog und transkulturelle Offnung

e Drittmittelakquise, Konzeption, Durchfiihrung, Dokumentation von Projekten

e Berichtswesen und Verwaltungsaufgaben

lhr Profil:

Sie haben einen padagogischen oder sozialwissenschaftlichen Hochschulabschluss
Sie verfligen idealerweise Uber Berufserfahrung in der Ansprache, Unterstiitzung und
Qualifizierung von Ehrenamtlichen

Sie haben Erfahrung in Projektmanagement und Veranstaltungsorganisation

Sie arbeiten strukturiert, zuverlassig und eigenverantwortlich

Sie kdnnen Veranstaltungen fir und mit Jugendlichen und Ehrenamtlichen zielgruppen-
orientiert und partizipativ planen und leiten

Sie sind kommunikationsstark und begeisterungsfahig

Sie konnen Gremien und Sitzungen zielorientiert und wertschatzend moderieren

Sie schatzen flexible Arbeitszeiten auch abends und am Wochenende
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Wir bieten:

Vergutung in Anlehnung an den TVAD E10

ein spannendes Arbeitsfeld mit vielen Gestaltungsmdglichkeiten

ein engagiertes Team aus haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen
Fortbildung im Rahmen der Aufgaben

Wir als Stadtjugendring verstehen uns als Spiegel der Gesellschaft, deshalb freuen wir uns auf Be-
werbungen von interessierten Fachkraften unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Wir mdchten insbesondere Menschen of Color und Menschen mit Migrations- oder Fluchtge-
schichte bestarken, sich zu bewerben.

Senden Sie lhre digitale Bewerbung bis 20. Mai an: karin.heinelt@sjr-mannheim.de
Ausflhrliche Infos tber unsere Arbeit unter www.sjr-mannheim.de



http://www.sjr-mannheim.de/
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